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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUSSANGA
GABINETE DO PREFEITO

™

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2024

O MUNICIPIO DE URUSSANGA/SC, através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado,
nomeada pelo Decreto GP/N° 205, de 3 de outubro de 2024, no uso de suas atribui¢des legais, em
consonancia com a Constituicdo Federal, art. 37, inciso IX e art. 5° da Lei Municipal n°
2.777/2016, torna publico que realizara Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo do
seguinte cargo para admissdo em carater temporario:

a) 01 (um) Médico Veterinario de 20 horas semanais com remuneragdo de R$ 3.886,60.

I — Poderdo inscrever-se para o processo de selecdo profissionais que comprovem experiéncia no
exercicio da fungdo cuja atribuicdo esteja relacionada ao referido cargo, através de atividades
exercidas em orgdos publicos ou na iniciativa privada.

I — Da descrig@o do cargo: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades;
promover saude publica; exercer defesa sanitaria animal; atuar na produgdo e no controle de
qualidade de produtos; fomentar producdo animal; atuar nas areas de biotecnologia e de
preservacdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboragdo de
legislag@o pertinente; planejar, orientar e supervisionar a manuteng@o de linhagens e/ou familias
de animais; desenvolver e executar programas de reprodugdo, nutrigdo e higiene sanitaria;
promover o melhoramento das espécies animais e fixar caracteres adequados as atividades da
entidade; orientar os técnicos laboratoriais quanto a coleta, andlise anatomopatologica,
histopatologica, hematologica e imunolédgica; realizar exames clinicos e diagnosticos fazendo uso
de coleta de material, sacrificio animal, necropsia e exames de laboratério; prescrever e efetuar
tratamento dos animais e promover a profilaxia; efetuar controle epidemioldgico dos animais e de
zoonoses; praticar clinica médica veterinaria, em todas as suas especialidades; realizar e
interpretar resultados de exames clinicos de animais; diagnosticar patologias; prescrever
tratamento; indicar medidas de protecdo e prevengdo; realizar sedagdo, anestesia, e tranquilizagdo
de animais; realizar cirurgias e intervengdes; realizar exames auxiliares de diagndstico; realizar
necropsias; elaborar e executar programas de controle de pragas e vetores; executar programas de
controle de qualidade de alimentos; orientar acondicionamento e destino de lixo causador de
danos a satde publica; elaborar programas de controle de qualidade de alimentos; exercer defesa
sanitaria animal: elaborar diagndstico situacional para elaboragdo de programas; elaborar e
executar programas de controle e erradicagdo de doengas; coletar material para diagndstico de
doengas; executar atividades de vigilancia epidemioldgica; realizar sacrificio de animais; analisar
relatério técnico de produtos de uso veterinario; analisar material para diagnéstico de doengas;
avaliar programas de controle e erradicagdo de doengas; notificar doencas de interesse a saiude
animal; controlar transito de animais em eventos agropecuarios e propriedades; orientar criagdo de
animais silvestres em cativeiro; controlar servigos de inseminagao artificial; adaptar tecnologia de
informatica a producdo animal; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins. Atuar como assistente
técnico em agdes judiciais ou processos administrativos de interesse do Municipio.

IIT — Da exigéncia do cargo: Curso superior em Medicina Veterinaria e registro no Conselho ou
Orgéo competente. Carteira Nacional de Habilitagao categoria 'B".

IV — A comissdo avaliadora, designada por Decreto pelo Chefe do Poder Executivo, tera ao final
das inscrigdes que realizar a avaliagdo dos documentos dos candidatos inscritos. A classificagdo
dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados, em uma escala de zero
a duzentos pontos, conforme os seguintes critérios:

] ESPECIFICACAO | Pontuagdo Unitaria | Pontuagio Méxima

|
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Experiéncia comprovada em servico Publico 05 pontos/ano 20
na area de atua¢do como Médico Veterinario.
Cursos especializados na area de abrangéncia 03 pontos 24

da Medicina Veterinaria, com dura¢do minima
acima de 40 horas.

Cursos especializados na area de abrangéncia 03 pontos 20
da Medicina Veterinaria, com duragdo de até

39 horas.

Participagdes em seminarios, conferéncias, 01 pontos 16

congressos, na area de abrangéncia da
Medicina Veterinaria, independente do nimero
de horas de duragio.

Pos-graduacéo lato sensu (especializagdo) 20 pontos 20
Mestrado 40 pontos 40
Doutorado 60 pontos 60

VI — Os candidatos deverfo estar inscritos no CPF e apresentar a respectiva documentagdo de
identidade.

VII — Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

a) Apresentar idade mais avancada;

b) Tiver obtido a maior nota no critério de pontuacdo Experiéncia comprovada em servigo
publico;

¢) Sorteio em ato publico, que ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao,
na presenga dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

d) A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

VIII - O tempo de servigo utilizado para aposentadoria na rede publica ou privada nio sera valido
para computos de pontos.

IX — Das inscri¢des:

a) O Edital contendo as informagdes e orientagdes para a realizacdo das inscrigdes estara
disponivel aos interessados a partir de 4 de outubro de 2024, no site do Municipio de Urussanga,
através do link https://www.urussanga.sc.gov.bt/;

b) A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das condi¢des
estabelecidas no inteiro teor deste edital e das instrugdes especificas, expedientes dos quais nao
podera alegar desconhecimento.

¢) A participagdo no processo seletivo simplificado iniciar-se-a4 pela inscrigdo, que devera ser
efetuada no prazo de nas condigGes estabelecidas neste edital.

d) Ficam suspensos do processo de escolha de vagas os profissionais que sdo investigados em
sindicancia ou respondam processo administrativo disciplinar junto ao municipio de Urussanga,
enquanto estes ndo forem finalizados.

e) Para efetuar a inscrig@o o candidato devera:

1. Preencher ficha de inscrigdo do Anexo I, disponivel no site https://www.urussanga.sc.gov.br/
ou retirar no Departamento Pessoal do Municipio.

2. Anexar com os documentos solicitados no Item V (prova de titulos).
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3. O Periodo de inscrig¢do sera do dia 4 de outubro de 2024 a 14 de outubro de 2024, no horario
das 08:00 as 11:30 e 13:00 as 17:00, na sede da Prefeitura Municipal - Departamento de Pessoal,
na Praga da Bandeira, n° 12, Centro, Urussanga/SC.

4. O candidato sera contratado no cargo, se atender a exigéncia desse edital.

5. A ndo veracidade de declarag@o, documentos apresentados no requerimento de inscrigdo ou em
decorréncia desse edital, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da respectiva
inscri¢do ou na elimina¢do do candidato no processo seletivo simplificado, se a inscri¢do ja
estiver homologada.

f) O ato de inscri¢do e ou escolha de vaga deverdo ser efetuados pelo proprio candidato ou por
procuragdo, devidamente registrada em cartdrio.

g) As informagdes contidas no formuldrio de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, se prestar declaracdes falsas, inexatas ou apresentar documentos adulterados tera sua
inscri¢do cancelada e anulados todos os atos dela decorrente, inclusive contratagdes.

X — Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no
presente Edital.

XI - O resultado final sera divulgado na data de 15 de outubro de 2024, abrindo prazo de 24 horas
para recursos. O resultado final com a homologago sera divulgado na data de 17 de outubro de
2024.

XII — A contratagdo sera temporaria, o vinculo da contratagdo sera pelo regime juridico
administrativo, conforme determina a Lei n°® 2.680, de 12 de setembro de 2014, e serdo vinculados

ao Regime Geral De Previdéncia Social.

XIII - O candidato classificado sera convocado pelo Departamento de Pessoal para entrega de
documentag@o no prazo de 2 dias.

XIX — O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo nos casos de substituigdes pelo retorno
do titular ou problema de ordem administrativa causada pelo contratado devidamente justificados.

XV — A validade deste teste seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contados
a partir da publicag@o do Edital de Homologagao.

XVI — Sera admitido cadastro de reserva para os classificados neste processo seletivo.
Pago Municipal Lydio De Brida, em Urussanga, 4 de outubro de 2024.

JAIR NANDI
Prefeito Municipal

ANDRESA BALDASSAR DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administragdo



