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DECRETO GP/N¢ 84, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2019.

HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - CONDEUR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUSSANGA, em exercicio, no uso de suas atribuicGes e;

CONSIDERANDO que pela Lei Municipal n? 2.894, de 06 de junho de 2019, é de competéncia do Conselho Municipal de

Desenvolvimento Econémico do Municipio de Urussanga, a elaboragdo de seu regimento, DECRETA:

E homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico do Municipio de

Urussanga, nos termos do disposto do Anexo |, parte integrante deste Decreto.

Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal Lydio De Brida, em Urussanga, 18 de novembro de 2019.

LUIS GUSTAVO CANCELLIER

Prefeito Municipal
Registrado na Secretaria de Administragdo e publicado no Didrio Oficial dos Municipios.

DANIELA CARRER ARENT

Agente Administrativo
REGIMENTO INTERNO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - COMDEUR.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO COMDEUR, o qual é vinculado ao Gabinete do Prefeito, ndo estando subordinado a este no exercicio de suas fungdes,
de carater deliberativo, criando para orientar, através de pareceres, a aplicagdo de incentivos econdmicos e fiscais, previstos em leis

municipais e outros temas de interesse econdémico do Municipio.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

((Art.22 ]O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO COMDEUR, seréd composto por membros titulares e seus

suplentes, representantes de 6rgdos e entidades organizados por segmentos, com direito a voz e voto, a saber:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragdo;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura;
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¢) 02 (dois) representantes da Secretaria de Desenvolvimento ;
d) 01 (um) representante da Camara de Dirigentes Lojistas CDL;
e) 01 (um) representante do Conselho do Desenvolvimento Rural de Urussanga;
f) 01 (um) representante dos Clubes de Servigos;

g) 01 (um) Representante da Associagdo Empresarial de Urussanga - ACIU;

§ 12 Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelo Prefeito Municipal .

§ 22 Os representantes das entidades serdo indicados por cada entidade.

§ 32 Os representantes suplentes de 6rgdos e entidades terdo direito a voz mesmo na presenca dos titulares.

§ 49 Os conselheiros representantes das entidades serdo indicados por estas e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal para um mandato de 02 (dois) anos, permitida recondugdo.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

((art. 3¢ ] Compete a0 CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO COMDEUR:

1. Estudar, debater e propor acGes e diretrizes que visem o desenvolvimento empresarial do Municipio;

2. Divulgar, para as empresas que queiram instalar, ampliar ou modernizar suas atividades, subsidios especificos, tais como:

a) Mao-de-obra no Municipio;
b) Aspectos Sociais, culturais, geograficos e econémicos do Municipio de Urussanga ;

c) Os incentivos oferecidos pelo Poder Publico Municipal .

3. Propor medidas que visem a melhoria das empresas locais;
4. Apreciar os pedidos dos beneficios instituidos em leis municipais, através de deliberagdes encaminhadas ao Executivo;

5. Fiscalizar as infragGes cometidas, a qualquer tempo, ao que dispGe as leis de incentivos empresariais, realizando as

diligéncias necessarias em conjunto com os demais érgdaos municipais, levando a apurag¢do dos fatos ao Chefe do Poder Executivo;

6. Admitir empresas a serem; as quais serdo escolhidas por meio de processo de selegdo em Edital Publico e amplamente

divulgado, onde serdo estabelecidas as condigdes e critérios para a apresentacdo e sele¢do das propostas das empresas;

7. Aperfeicoar o seu Regimento Interno, que deve prever suas responsabilidades, organizagdo e atribuicGes;

8. Promover o desenvolvimento harmonioso e sustentdvel, através da integracdo das agSes do Poder Publico e organizagGes

privadas, visando a melhoria da qualidade de vida da populagdo Paragrafo uUnico. Os empreendimentos passiveis de incubagdo
deverdo se enquadrar preferencialmente no Municipio. Mas ndo, necessariamente na area industrial, entre as seguintes areas:

tecnologia da informagdo, automacgdo entre outras tecnologias em evidéncia.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

O CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-COMDEUR, se reunira trimestralmente, em se¢des ordinarias, e em
sessbes extraordindrias, sempre que necessario, mediante convocac¢do pelo Presidente ou a requerimento de (1/3) de seus

membros, sempre por escrito, contra recibo, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

§ 12 As decisdes do CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-COMDEUR serdo tomadas mediante decisdes da

maioria simples dos Conselheiros presentes a reunido, por votos consignados em Ata, obedecido ao quérum minimo de 1/3 de

seus membros presentes para validar a reunido.

§ 22 O presidente do CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - COMDEUR terd, além do seu, o voto de qualidade
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no caso de empate.

§ 32 A entidade cujos Conselheiros que, sem justa causa, ou sem o comparecimento do respectivo suplente, faltarem a 03
(trés) sessGes consecutivas ou 06 (seis) alternadas durante o exercicio, terdo seus mandatos declarados extintos por ato da

Presidéncia, homologado pelo Plenario do Conselho . Neste caso a entidade notificada para indicar novos membros.

O CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - COMDEUR serd composto por um presidente, Vice-Presidente,

Secretario e pelo Plenario.

Segdo |

Da Presidéncia, Vice Presidéncia e Secretaria do Conselho

O Conselho é dirigido por um Presidente, eleito entre os membros titulares e auxiliado por um Secretario, eleito entre os

membros titulares ou suplentes do Conselho .

Paragrafo Unico. A eleigdo do Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio ocorrera a cada 02 (dois) anos, apds o ato da posse dos

membros.

A Presidéncia das sessGes sera exercida pelo Presidente e em sua auséncia ou impedimento pelo vice-presidente. Na falta

de ambos, por um membro titular indicado pelo Presidente.

No caso de vacancia do cargo de Presidente, o vice-presidente do Conselho assumird o cargo de Presidente.

Sdo atribui¢des do Presidente:

1. Presidir as sessOes plenarias tomando parte das discussdes, e votagdes nos casos de empate;

2. Decidir, soberanamente, as questes de ordem, reclamagdes ou solicitagbes em Plenario;

3. Convocar sessoes extraordindrias;

4. Assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

5. Representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu valor;

6. Apreciar e decidir sobre os requerimentos de afastamento provisério ou definitivo dos membros do Conselho ;

7. Convocar o suplente para assumir o mandato, no caso de vacancia por afastamento provisdrio ou definitivo do membro
efetivo;

8. Instituir os comités técnicos e atribuir-lhes as tarefas.

Compete ao Secretario:

. Secretariar as sessdes do Conselho;
. Participar das discussdes e votagdes nas sessdes plendrias;

. Despachar com o Presidente;
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4. Manter em dia a documentag¢do do Conselho;

5. Lavrar as atas das sessdes plenarias, constando, quando a votagdo for unanime, o voto de cada Conselheiro;

6. Elaborar e submeter ao Conselho a pauta das sessdes;

7. Elaborar e emitir as convocagGes para as sessdes extraordinarias;

8. Examinar os processos a serem apreciados pelo Plenario, autuando-os e dando cumprimento aos despachos nele
proferidos;

9. Prestar, em Plenario, as informagdes que lhe forem solicitadas pelo Presidente e pelos Conselheiros;

10. Encaminhar os processos aos 6rgdos designados pelo Presidente.

Compete ao Vice-Presidente:
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1. Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

2. Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

Sdo obrigagdes e atribuicbes dos membros do Conselho :

Secao Il

Dos Membros do Conselho

1. Comparecer as sessoes plenarias, justificando as faltas quando ocorrem;

2. Discutir e votar assuntos debatidos em Plenario;

3. Assinar a presenga em livro préprio;

4. Solicitar a Presidéncia, conforme art. 22, convocagdo da reunido extraordinaria para apreciar assunto relevante.

5. Votar e ser votado para a Presidéncia e Secretariado do Conselho;

6. Solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca em sessdo do postulante ou de titular de qualquer érgdo
informante, para as entrevistas que se fizerem indispensaveis;

7. Solicitar, em Plenario, esclarecimento que julgar necessarios;

8. Pedir vista de processo e requerer adiamento de votagao;

9. Exercer outras atribui¢ées que lhe forem determinadas pela Presidéncia;

Secao lll

Do Plendrio e Das Sessdes

O Plenario é o 6rgdo soberano de deliberagdo do Conselho e compde-se dos Conselheiros no exercicio pleno de seu

mandato.

As sessGes plendrias obedecerdo a seguinte ordem:

1. Instalagdo dos trabalhos pelo Presidente do Conselho ;

2. Leitura da Ata da reunido anterior;

3. Discussdo, aprovagdo e assinatura da Ata;

4. Avisos, comunicagdes, registros de fatos, correspondéncias e documentos de interesse do Plenario;
5. Leitura, discussdo e aprovagao da ordem do dia;

6. Encaminhamento sobre a forma de votagdo dos assuntos a serem discutidos;

7. Desenvolvimento da sessdo plenaria;

8. Encerramento da reunido pelo Presidente do Conselho.

Os Conselheiros que desejarem incluir itens na pauta das sessGes ordindrias deverdo enviar suas sugestdes a Secretaria do

Conselho, por escrito, com antecedéncia minima de 04 (quatro) dias.

§ 12 A Secretaria do Conselho deverd enviar a todos os Conselheiros, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias a pauta a

ser discutida nas sessdes ordindrias.

§ 22 O(s) processo(s) a ser(em) deliberado(s), tera(ao) seu(s) relator(es) nomeado(s) pela Presidéncia, em forma de rodizio

entre os Conselheiros.

CAPITULO V
DA PERDA DO MANDATO DE CONSELHEIRO
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O Conselheiro perdera o mandato:

| - Por rentincia, que sera lida na sessdo seguinte a de sua recepgdo pela Presidéncia;
Il - Ao desvincular-se do 6érgdo de origem de sua representagao;

IIl - Por requerimento do 6rgdo ou entidade representada, que devera ser acompanhado da indicagdo de novo titular ou

suplente;

IV - Na hipdtese de faltar, injustificadamente, a 03 (trés) reunides de forma consecutiva ou a 06 (seis) reunides de forma

alternada no periodo de um ano;

V - Pela pratica de ato incompativel com a fungdo de Conselheiro, por decisdo proferida pela maioria dos membros do

Conselho em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa;
VI - Pelo transito em julgado de sentenga penal condenatoéria;
VIl - Se a entidade a que estiver vinculado extinguir sua base territorial de atuagdo no Municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Quando da convocagdo da reunido, os Conselheiros deverdo receber, anexados ao expediente de convocagdo, dados de

identificacdo do processo, bem como, nome de seu relator.

O Parecer do relator, a ser analisado pelo Plenario, devera conter, além da indicagdo da procedéncia e do objeto:

1. Histdrico;
2. Analise;

3. Voto do Relator.

As fungdes dos membros do CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - COMDEUR néo serdo
remuneradas, sendo seu desempenho considerado como servigo publico relevante e seu exercicio prioritdrio, justificadas as
auséncias a quaisquer outros servigos quando determinadas pelo comparecimento as sessdes do Conselho, reunides de

comissdes ou participagdo em diligéncias.

O presente Regimento podera ser alterado por proposta e aprovagdo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do

Conselho .

As duvidas e os casos omissos nesse Regimento serdo apreciados e resolvidos pelo Plendrio, observadas as disposi¢es

legais.

Presidente Secretério

ADEMIR PASCOAL BECKER JOAO BATISTA RIBEIRO
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Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 19/12/2019
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